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ACTA No. 001 FICHA 2874259 TRRHH 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de inicio ficha 2874259 Tecnico en Recursos Humanos jornada nocturna 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 enero 2024 

HORA INICIO: 

2:00 pm 

HORA FIN: 

5:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Centro de comercio y servicios Rda 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de comercio y servicios Rda 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Apertura 

2. Revision planeación, programa, proyecto 

3. Procesos de inducción y responsables RAPS 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Revision de como desarrollaremos la inducción y los RAP 

2. Trabajo coordinado en equipo ejecutor de acuerdo a las competencias y al proyecto 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza un contexto general de la ficha, partiendo de necesidades específicas desde la 
FPI, se revisa programa, proyecto y planeación, se le da la bienvenida al equipo ejecutor, 
se revisa el horario de formación de lunes a sabado repartimos los aspectos que cada 
instructor debera impartir dentro del proceso de inducción así mismo la calificación de los 
juicios evaluativos, comenzamos con 31 aprendices, hay 2 aprendices que por su contrato 
y labor d elso sabados no podrán continuar: Kimberly y Maria NAthalia, a otros 3 se les 
generara oficio desde coordinación con el horario dirigido a sus respectivas empresas. 
 
 

 

CONCLUSIONES 

Se determina continuar con las recomendaciones para mejorar con la FPI, partiendo de la 
puntualidad en la asistencia a clase y en la presentación de evidencias, y el 
acompañamiento efectivo durante el proceso de inducción que debido a las actividades de 
bienestar alargaremos las actividades de inducción con cierre el 04/02/2024 

  
Quedaron asignadas así, para calificacion: 
 De: Henry Franco Londoño <hfrancol@sena.edu.co> 
Enviado: viernes, 26 de enero de 2024 8:31 
Para: Miguel Angel Seclen Medina <mseclen@sena.edu.co>; Olga Patricia Martinez Ramirez 
<opmartinez@sena.edu.co>; Ana Edilia Castaño Ramirez <aecastano@sena.edu.co> 
Asunto: RE: Actividades de Inducción Subidas a la Plataforma Territorium Ficha 2874259 Técnico 
RHH 

  

Las evidencias son: 
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1. Foro conocimiento del SENA. RAP1 - ANA EDILIA,  

2. Cuadro resumen plataformas tecnológicas: SOFIA - LMS Territorium. 

RAP2- MIGUEL 

3. Evaluación Bienestar al Aprendriz RAP3-HENRY 

4. Infografía Modelo Pedagógico SENA. RAP 4- PATRICIA, HENRY 

 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Calificar juicios evaluativos y 

Actividades según RAP 

06/02/2024 TODOS  

 

 

Verificar aprendices y pasar 

novedades desercion 

05/02/02024 Henry Franco  

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 
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